
Ref. NIN7/Sep.2008   
CÓDIGO DESCRIPCIÓN   CR PRERREQUISITOS
 PRIMER CUATRIMESTRE  
ADM101 GESTIÓN DE NEGOCIOS  3 
CON101 CONTABILIDAD-LABORATORIO I  5 
ESP101 ANÁLISIS DE TEXTOS DISCURSIVOS 3 
IDI060 INGLÉS I    3 
MAT126 MATEMÁTICA BÁSICA PARA INGENIERÍA 4 
MER101 MERCADOTECNIA I   3 
SOC030 ORIENTACIÓN UNIVERSITARIA  2 
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   23 
   
 SEGUNDO CUATRIMESTRE  
CON102 CONTABILIDAD - LABORATORIO II  5 CON101
ESP102 REDACCIÓN DE TEXTOS DISCURSIVOS I 4 ESP101
IDI061 INGLÉS II    3 IDI060
SOC011 HISTORIA SOCIAL DOMINICANA  3 
SOC291 ECONOMÍA I   3 
ADM102 FUNCIONES ADMINISTRATIVAS   3 ADM101
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   18/21 
   
 TERCER CUATRIMESTRE  
ADM120 LIDERAZGO Y TÉCNICAS DE SUPERVISIÓN 3 
DER011 DERECHO COMERCIAL   3 
IDI062 INGLÉS III    3 IDI061
MAT131 CÁLCULO Y GEOMETRÍA ANALÍTICA I 5 MAT126
NEG101 INTRODUCCIÓN A LOS NEGOCIOS  3 ADM101
SOC250 METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 
 CIENTÍFICA    3 
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   20 
   
 CUARTO CUATRIMESTRE  
DER181 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 4 DER011
ESP301 EXPRESIÓN ORAL   3 ESP102
IDI063 INGLÉS IV    3 IDI062
MAT241 MATEMÁTICA FINANCIERA I  4 MAT131
MAT250 ESTADÍSTICA I   4 MAT131
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   18 
   
 QUINTO CUATRIMESTRE  
ADM140 ADMINISTRACIÓN FINANCIERA I  3 CON102, MAT241
IDI064 INGLÉS V    3 IDI063
MAT260 MATEMÁTICA APLICADA  4 MAT241
MER140 ADMINISTRACIÓN DE VENTAS I   3 MER101
MER162 INVESTIGACIÓN DE MERCADO I  3 SOC250
ADM124 GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  4 ADM102
ESC001 US HISTORY   3 
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   20/24 
   
 SEXTO CUATRIMESTRE  
ADM141 ADMINISTRACIÓN FINANCIERA II  3 ADM140
IDI065 INGLÉS VI    3 IDI064
NEG105 LOGÍSTICA Y CADENA DE SUMINISTROS 3 MER140, NEG101
NEG109 INTEGRACIÓN ECONÓMICA  3 ADM140
SOC315 GESTIÓN SOCIAL   2 ADM120
ESC002 THE LEARNING ORGANIZATION  4 
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   14/18 
   
 SÉPTIMO CUATRIMESTRE  
CON112 FINANZAS INTERNACIONALES   3 ADM141, CON102
IDI066 INGLÉS VII    3 IDI065
MER147 MERCADOTECNIA INTERNACIONAL  3 NEG105
NEG113 CONTRATOS INTERNACIONALES  3 NEG109
SOC325 ECONOMÍA INTERNACIONAL  3 ADM141
ADM104 COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 3 ADM124
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   15/18 
   
 OCTAVO CUATRIMESTRE  
ADM219 FORMULAC.Y EVAL. DE PROYECTOS 3  ADM141, SOC291
ADM221 MONEDA Y BANCA   3  SOC325
IDI067 INGLÉS VIII    3 IDI066
NEG121 MERCADO DE VALORES   3  ADM141, CON112
NEG125 ANÁLISIS OPORTUNIDADES NEGOCIOS 
 MERCADOS EU, AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE 3  MER147, NEG109

NEG129 OPERACIONES DE IMPORTACIÓN Y EXPORTACIÓN 3  MER147
SOC033/ ESC006 ÉTICA EN LOS NEGOCIOS / ETHICS FOR A GLOBAL 
 ECONOMY    2/4 
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   20/22 
   
 NOVENO CUATRIMESTRE  
NEG141 NEGOCIOS INTERNACIONALES I  3 NEG101
DER160 DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL  3 DER181
IDI070 INGLÉS TÉCNICO PARA NEGOCIOS I  3 IDI067
NEG133 NORMATIVA INTERNACIONAL SEGURIDAD, 
 HIGIENE Y CALIDAD   3 NEG129
NEG137 ANÁLISIS OPORTUNIDADES NEGOCIOS 
 MERCADOS DE EUROPA   3   NEG121, NEG129
ADM117 GERENCIA DE SERVICIOS   3  ADM120
ESC005 COMPENSATION, ORGANIZATIONAL STRATEGY & 
 PERFORMANCE    4 
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   18/22 
   
 DÉCIMO CUATRIMESTRE  
NEG142 NEGOCIOS INTERNACIONALES II  3  NEG141
IDI071/ ESC003 INGLÉS TÉCNICO PARA NEGOCIOS II /  
 COMMUNICATION FOR SUCCESS*  3/3 IDI070
INF313/ ESC007 SISTEMA INFORMACIÓN PARA LA ADMINISTRACIÓN / 
 MANAGEMENT INFORMATION SYSTEM  3/4 
MER299 ADMINISTRACIÓN Y TÉCNICAS DE NEGOCIOS 
 INMOBILIARIOS    2   ADM141, ADM219
NEG145 ANÁLISIS OPORTUNIDADES NEGOCIOS MERCADOS 
 ASIA, MEDIO ORIENTE Y ÁFRICA  3   NEG129, NEG141
SOC281 SEMINARIO DE GRADO   3 80%
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   17/18 
   
 DÉCIMO PRIMER CUATRIMESTRE  
ADM149 COMERCIO ELECTRÓNICO    3  INF313
DER230 ARBITRAJE INTERNACIONAL   3  NEG113
NEG157 ESTRATEGIAS GENERALES COMPETITIVAS 
 INTERNACIONALES    3   MER147, NEG142
NEG153 SIMULACIÓN DE NEGOCIOS MERCADOS
 INTERNACIONALES    5   MER147, NEG142
DER016 DERECHO LABORAL    3 
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   14/17 
   
 DÉCIMO SEGUNDO CUATRIMESTRE  
TES-MON TRABAJO DE GRADO O CURSO MONOGRÁFICO 6 
ESC008 CROSS CULTURAL MANAGEMENT  4 
ESC009 STRATEGIC HUMAN RESOURCE MANAGEMENT 4 
 TOTAL CRÉDITOS. . . . .   6/14 
   
 UNAPEC  PENSUM BASE   199 
 ASIG. OTROS PENSA EXIGIDAS POR ESC.  13 
 TOTAL UNAPEC . . . . .   212 
 TOTAL GENERAL ESC . . . . .   235 
   
TÍTULOS A OTORGAR:   
Por UNAPEC:  Licenciatura en Negocios Internacionales   
Por el Empire State College: Bachelor of Science in Business, Management and Economics 
Concentration Human Resources   
   
PRERREQUISITOS DE GRADUACIÓN UNAPEC:   
ACTITUD PROFESIONAL: 60 HORAS = 6 CREDITOS. UNA PASANTIA. UN DEPORTE  
 
   
PRERREQUISITOS DE GRADUACIÓN ESC:   
RATIONALE ESSAY   
   
NOTA: Los estudiantes de esta modalidad que aprueben la prueba de inglés exoneran las 
asignaturas IDI060 al IDI067 y podran cursar las asignaturas IDI070 e IDI071 en el Tercero y Cuarto 
cuatrimestre respectivamente. 
   
 Asignaturas ESC con equivalencia en pensum NIN7-UNAPEC  
 Asignaturas obligatorias ESC  
 Asignaturas de otro pensum UNAPEC requeridas por el ESC  

     


